
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

ส่วนที� � 
กลยทุธพ์ฒันาการศึกษา พ.ศ.���� - ���� 

 

ยุทธศาสตรที์� 1 การจดัการศึกษาเพื�อความมั �นคง 
กลยุทธท์ี� 1.1 สง่เสรมิความมั �นคงของ สถาบนัหลกั และการปกครองในระบอบ ประชาธปิไตย  อนัมพีระมหากษตัรยิ ์ ทรงเป็นประมุข 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

1.ส่งเสรมิใหค้ร/ูนักเรยีน น้อมนํา

แนวพระราชดาํร ิสบืสานพระราช
ปณิธานและ พระบรมราโชบาย
ดา้นการศกึษา หรอื “ศาสตร์
พระราชา”มาใชใ้นการจดั 
กระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยั �งยนื 

สบืสานพระราชปณิธานและ
พระบรมราโชวาท ดา้น
การศกึษา หรอื”ศาสตร์
พระราชา”มาใชใ้นการ จดั
กระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยั �งยนื 

- รอ้ยละคร/ูนักเรยีนมกีารบูรณาการ “ศาสตรพ์ระราชา” 
มาใชใ้นการจดักระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยั �งยนื  
- รอ้ยละครจูดักจิกรรมน้อมนําแนว พระราชดาํร ิสบื
สานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายดา้น
การศกึษา หรอื ศาสตรพ์ระราชา มาใชใ้นการ จดั
กระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยั �งยนื 

100 

 

100 

100 

 

100 

100 

 

100 

100 

 

100 

�.ปลูกฝังและเสรมิสรา้งวถิ ี
ประชาธปิไตย ความสามคัค ี
สมานฉนัท ์สนัตวิธิ ีต่อตา้นการ 
ทุจรติคอรปัชั �น และยดึมั �นในการ 
ปกครองระบบประชาธปิไตยอนัม ี
พระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข 

ปลูกฝังและเสรมิสรา้งวถิี
ประชาธปิไตย ความ สามคัค ี
สมานฉนัท ์สนัตวิธิ ีต่อตา้นการ
ทุจรติ คอรปัชั �น และยดึมั �นใน
การปกครองแบบ 
ประชาธปิไตยอนัมี
พระมหากษตัรยิเ์ป็นประมขุ 

- รอ้ยละของคร/ูนักเรยีน ปลูกฝังและเสรมิสรา้งวถิ ี
ประชาธปิไตย ความสามคัค ีสมานฉนัท ์สนัตวิธิ ี
ต่อตา้น การทจุรติคอรปัชั �น และยดึมั �นในการปกครอง
ระบอบ ประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็น
ประมุข 

100 100 100 100 

3 เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ ที�
ถูกตอ้งเกี�ยวกบัสถาบนัชาต ิ

.สรา้งความรูค้วามเขา้ใจที�
ถูกตอ้งเกี�ยวกบัสถาบนั ชาต ิ

- รอ้ยละของผูเ้รยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจที� ถูกตอ้ง
เกี�ยวกบัสถาบนัชาต ิศาสนา พระมหากษตัรยิ ์ผ่าน

100 100 100 100 
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ศาสนา พระมหากษตัรยิ ์ผ่าน 
หลกัสตูรและกระบวนการเรยีนรู ้

ประวตัศิาสตร ์

ศาสนา พระมหากษตัรยิ ์ผ่าน
หลกัสตูรและ กระบวนการ
เรยีนรูป้ระวตัศิาสตรแ์ละความ
เป็น พลเมอืง 

หลกัสตูรและกระบวนการ เรยีนรูป้ระวตัศิาสตรแ์ละ
ความเป็นพลเมอืงตาม คุณลกัษณะของผูเ้รยีนใน
ศตวรรษที� 21 

 
 

กลยุทธท์ี� �.� ปลูกฝังผูเ้รยีนดา้นคุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมที�พงึประสงค ์

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. ส่งเสรมิสนับสนุนการจดั 
กจิกรรมทั �งในและนอกหอ้งเรยีน 
ที� เอื�อต่อการพฒันาคุณธรรม 
จรยิธรรม คุณลกัษณะอนัพงึ 
ประสงคต์ามหลกัสตูร ค่านิยมหลกั 
ของคนไทย 12 ประการ 
คุณลกัษณะและทกัษะการเรยีนรู้
ใน ศตวรรษที� 21 

จดักจิกรรมทั �งในและนอก
หอ้งเรยีน ที�เอื�อต่อการ พฒันา
คุณธรรม จรยิธรรม 
คุณลกัษณะอนัพงึ ประสงคต์าม
หลกัสตูรและค่านิยมหลกัของ
คนไทย �� ประการ 

- รอ้ยละของผูเ้รยีนมคีุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ตาม
หลกัสตูร  
- รอ้ยละของผูเ้รยีน มคีุณธรรม จรยิธรรม ตาม 
ค่านิยมหลกัของคนไทย 12 ประการ  
- รอ้ยละของผูเ้รยีน มคีุณลกัษณะและทกัษะ การ
เรยีนรูใ้นศตวรรษที� 21 ดา้นคุณธรรม 
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80 

80 

 

100 

 

85 

80 

 

100 

 

90 

80 

 

100 

 

100 

�. เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ 
เกี�ยวกบัภยัคุกคามในรปูแบบใหม ่

สรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกี�ยวกบั
ภยัคุกคามใน รปูแบบใหม ่

-  รอ้ยละของสถานศกึษาที�ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนม ีความรู้
ความเขา้ใจเกี�ยวกบัภยัคุกคามในรปูแบบ ใหม่ เช่น 
อาชญากรรม และความรุนแรง ในรปูแบบต่าง ๆ สิ�ง
เสพตดิ ภยัพบิตัใิหม ่ภยัจากไซเบอรฯ์ลฯ  
- รอ้ยละของผูเ้รยีนที�มคีวามรูค้วามเขา้ใจ เกี�ยวกบัภยั
จากโรคอุบตัใิหม ่

100 
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100 
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ยุทธศาสตรที์� 2 พฒันาคณุภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื�อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนั 
กลยุทธท์ี� �.� เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ในการพฒันาคุณภาพคุณภาพผูเ้รยีนอย่างมคีุณภาพ  ดว้ยการปรบั หลกัสูตรการวดัและประเมนิผลที�เหมาะสม 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

1 ปรบัปรุงหลกัสตูรการจดั
การศกึษา ปฐมวยัและหลกัสตูร
สถานศกึษาขั �น พื�นฐานและนํา
หลกัสตูรไปสู่การปฏบิตั ิใหเ้กดิ
ประสทิธภิาพและจดัการเรยีนรูใ้ห ้
สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรตามความ
จาํเป็น และความตอ้งการของ
ผูเ้รยีนชุมชน ทอ้งถิ�นและสงัคม 

ครผููส้อน ผูบ้รหิารโรงเรยีนทุก
คนมคีวามรูค้วาม เขา้ใจในการ
ปรบัปรุงพฒันาหลกัสตูร การ
จดัการ เรยีนรู ้การวดั
ประเมนิผล เพื�อพฒันาผูเ้รยีน
ใหเ้ตม็ ตามศกัยภาพ 

- รอ้ยละของครปูฐมวยัที�ไดร้บัการพฒันาจดัทาํหลกัสตูร
ปฐมวยั พ.ศ.2560  
- รอ้ยละของครผููส้อนขั �นพื�นฐานไดร้บัการพฒันาการ 
จดัทาํหลกัสตูรและนําหลกัสตูรไปใช ้ 
- รอ้ยละของสถานศกึษาที�ไดร้บัการพฒันาปรบัปรุง 
หลกัสตูรการศกึษาขั �นพื�นฐานใหส้อดคลอ้งกบันโยบาย 
และบรบิทของทอ้งถิ�น 

100 

 

100 

 

100 

100 

 

100 

 

100 

100 

 

100 

 

100 

100 

 

100 

 

100 

2 ส่งเสรมิการเรยีนการสอนให้
ผูเ้รยีน มคีวามสามารถมั �นใจใน
การสื�อสาร ภาษาองักฤษ ภาษา
ประเทศคู่คา้และภาษาอาเซยีน
อย่างน้อย1 ภาษา 

- รอ้ยละของครผููส้อนภาษาองักฤษมคีวามรู้
ความสามารถ ดา้นการจดัการเรยีนรูภ้าษาองักฤษเพื�อ
การสื�อสาร  
- รอ้ยละของผูเ้รยีนมคีวามรู ้สามารถสื�อสาร 
ภาษาองักฤษในระดบัด ี 
- รอ้ยละของครมูคีวามรู ้สามารถสื�อสารภาษาอาเซยีน 
เบื�องตน้อย่างน้อย 1 ภาษา  
- รอ้ยละของผูเ้รยีนมคีวามรู ้สามารถสื�อสารภาษา
อาเซยีนเบื�องตน้อย่างน้อย 1 ภาษา 

100 
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100 
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3 พฒันาระบบการวดัและ 
ประเมนิผลทุกระดบั ใหม้คีุณภาพ 
และมาตรฐานนําไปสู่การพฒันา 
คุณภาพผูเ้รยีนเตม็ตามศกัยภาพ 

 - รอ้ยละของครผููส้อนที�ไดร้บัการพฒันา ใหม้คีวามรู้
ความเขา้ใจในการออกแบบ การวดัประเมนิที�สอดคลอ้ง
กบัมาตรฐาน การเรยีนรู ้ 
- รอ้ยละ คะแนนเฉลี�ยของนักเรยีน ชั �นประถม ศกึษาปี
ที� 3 จากการทดสอบระดบัชาต ิ(NT) เพิ�มขึ�น 
- รอ้ยละคะแนนเฉลี�ยของนักเรยีน ชั �นประถม ศกึษาปีที� 
6 และ มธัยมศกึษาปีที� 3 จากผลการ ทดสอบการ
ทดสอบระดบัชาต ิ(O-NET) เพิ�มขึ�น  

100 

 

 

 

3 

 

3 

100 

 

 

 

3 

 

3 

100 

 

 

 

3 

 

3 

100 

 

 

 

3 

 

3 

 

กลยุทธท์ี� �.� พฒันาคุณภาพกระบวนการเรยีนรู ้

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

1. พฒันาผูเ้รยีนระดบัก่อน 
ประถมศกึษาใหม้พีฒันาการ
ทางดา้น ร่างกายอารมณ์จติใจ
สงัคมและ สตปัิญญาใหม้คีวาม
พรอ้มเขา้สู่การ เรยีนในระดบัที�
สงูขึ�น 

นักเรยีนระดบัก่อน
ประถมศกึษา และระดบั
การศกึษาขั �นพื�นฐาน ทุกคน มี
พฒันาการเหมาะสม ตามวยั 
และมคีุณภาพตาม มาตรฐาน
ของหลกัสตูร 

- รอ้ยละของครกู่อนประถมศกึษา สามารถใชน้วตักรรม
การจดั กจิกรรมการเรยีนการสอนในรปูแบบต่างๆ ได้
ในระดบัด ี
 - รอ้ยละของเดก็ก่อนประถมศกึษา มคีวามพรอ้มเขา้
เรยีนชั �น ป.1 และม ีพฒันาการตามช่วงวยั  

100 

 

 

100 

100 

 

 

100 

100 

 

 

100 

100 

 

 

100 

2 ส่งเสรมิสนับสนุนใหผู้เ้รยีน 
สามารถอ่านออกเขยีนไดต้ามชว่ง
วยั 

- รอ้ยละของนักเรยีนชั �น ประถมศกึษาปีที� 1 อ่านออก 
เขยีนได ้ 
- รอ้ยละของนักเรยีนชั �นประถมศกึษาปีที� 2 ถงึ ชั �น
ประถมศกึษาปีที� 6 อ่านคล่อง เขยีนคล่อง อ่านรูเ้รื�อง
สื�อสารไดต้ามช่วงวยั  
- รอ้ยละของนักเรยีนชั �น มธัยมศกึษาปีที� 1 ถงึระดบัชั �น
มธัยมศกึษาปีที� 3 อ่านรูเ้รื�องสื�อสารไดต้ามชว่งวยั 

100 

 

100 

 

 

100 

100 

 

100 
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�. ส่งเสรมิสนับสนุนใหผู้เ้รยีนม ี
นิสยัรกัการอ่าน 

 - รอ้ยละของนักเรยีนชั �น ป. 1 - 6 มนีิสยัรกัการอ่าน 
- รอ้ยละของนักเรยีนชั �น ม. 1-3 มนีิสยัรกัการอ่าน 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

�.ส่งเสรมิการจดัการเรยีนรูท้ี�ให ้
ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูผ้่านกจิกรรมการ
ปฏบิตั ิจรงิ(Active Learning) 
เน้นทกัษะ กระบวนการใหเ้กดิ
ทกัษะการคดิ วเิคราะหค์ดิ
แกปั้ญหาและคดิ สรา้งสรรคใ์นทุก
กลุ่มสาระการเรยีนรู ้ทั �งในและ
นอกหอ้งเรยีน 

นักเรยีนระดบัก่อน
ประถมศกึษา และระดบั
การศกึษาขั �นพื�นฐาน ทุกคน มี
พฒันาการเหมาะสม ตามวยั 
และมคีุณภาพตาม มาตรฐาน
ของหลกัสตูร 

- รอ้ยละของผูบ้รหิารและครผููส้อนทุกกลุ่มสาระการ
เรยีนรูล้ะ 1 คน ต่อ 1 โรงเรยีนไดร้บัการพฒันาผ่าน
กจิกรรมการปฏบิตัจิรงิ (Active Learning) 

 

80 80 80 80 

�. ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนมคีุณลกัษณะ 
และทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที�
21 

- รอ้ยละของนักเรยีนมคีุณลกัษณะและทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที� �� 

80 80 90 90 

�. สนับสนุนการผลติจดัหาและใช้
สื�อ การเรยีนการสอนเทคโนโลยี
นวตักรรมและ สิ�งอํานวยความ
สะดวกที�หลากหลายรวมทั �งการ
พฒันาหอ้งสมุดและแหล่งเรยีนรู ้
ภายในถานศกึษาในการจดัการ
เรยีนรูไ้ดท้ั �ง ในหอ้งเรยีนและนอก
หอ้งเรยีนเพื�อให ้ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรู้
อย่างเตม็ศกัยภาพ 

นักเรยีนระดบัก่อน
ประถมศกึษา และระดบั
การศกึษาขั �นพื�นฐาน ทุกคน มี
พฒันาการเหมาะสมตามวยั 
และมคีุณภาพตาม มาตรฐาน
ของหลกัสตูร 

- รอ้ยละของโรงเรยีน มรีะบบ ICT เพื�อการศกึษา
เหมาะสมกบับรบิทของโรงเรยีน  
-  รอ้ยละของโรงเรยีนพฒันารปูแบบการใช ้DLIT และ 
DLTV ใหส้อดคลอ้ง กบับรบิทของโรงเรยีน 
- รอ้ยละของโรงเรยีนพฒันาหอ้งสมุดและแหล่งเรยีนรู้
ภายในสถานศกึษาใน การจดัการเรยีนรูไ้ดท้ั �งใน
หอ้งเรยีน และนอกหอ้งเรยีน เพื�อใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรู ้
อย่างเตม็ศกัยภาพ 

100 

 

80 

 

80 

100 

 

80 

 

80 

100 

 

80 

 

80 

100 

 

80 

 

80 

�. ปลูกฝังทกัษะกระบวนการทาง 
วทิยาศาสตรแ์ละจติวทิยาศาสตร์
ใหก้บั นักเรยีนระดบัก่อน

 - รอ้ยละเดก็ก่อนประถมศกึษาไดเ้รยีนรูแ้ละมี
ประสบการณ์ในการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์ผ่านการ 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

ประถมศกึษาตาม โครงการบา้น
นักวทิยาศาสตรน้์อย ประเทศไทย 

ทดลองอย่างงา่ยในระดบัด ีและมเีจตคตทิี�ดตี่อการเรยีน
วทิยาศาสตร ์ 
- รอ้ยละครผููส้อนก่อนประถมศกึษามคีวามรู ้ความ
เขา้ใจ ดา้นเทคนิคการเรยีนการสอน วทิยาศาสตร์
สาํหรบัเดก็ก่อนประถมศกึษาในระดบัด ี 
- รอ้ยละเดก็ก่อนประถมศกึษาไดเ้ตรยีมความพรอ้ม
ดา้นทกัษะและเจตคตดิา้นวทิยาศาสตรเ์พื�อ การเรยีน
วทิยาศาสตรใ์นระดบัสงูขึ�นไป  

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

�. ส่งเสรมิการพฒันาทกัษะอาชพี
หลกัสตูรระยะสั �น 

นักเรยีนระดบัการศกึษาขั �น
พื�นฐาน ทุกคน มพีฒันาการ
เหมาะสม ตามวยั และมี
คุณภาพตาม มาตรฐานของ
หลกัสตูร 

- จาํนวนนักเรยีนชั �น ม.�-� ที�เขา้ร่วมโครงการพฒันา
ทกัษะอาชพีระยะสั �น 

100 100 100 100 

�. ส่งเสรมิ สนับสนุนการ พฒันา
ผูเ้รยีนที�มคีวามตอ้งการ จาํเป็น
พเิศษ (ผูพ้กิาร ผูด้อ้ยโอกาสและ
ผูม้คีวามสามารถ พเิศษ) ใหเ้ตม็
ตามศกัยภาพดว้ย รปูแบบที�
เหมาะสม 

 - รอ้ยละของครแูละบุคลากรทางการศกึษาที�รบัผดิชอบ
การศกึษาพเิศษไดร้บัการ พฒันาใหม้คีวามรูค้วาม
เขา้ใจในการพฒันาผูเ้รยีนที�มคีวามตอ้งการจาํเป็น
พเิศษ  
- รอ้ยละของครจูดัการเรยีนรวม จดัการศกึษาใหก้บัเดก็
ที�ความตอ้งการ จาํเป็นพเิศษในรปูแบบที�เหมาะสม และ
ร่วมมอืกบัทุกภาคส่วนในการจดัการเรยีน รวมไดอ้ย่าง
เขม้แขง็ 

100 
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100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

กลยุทธท์ี� �.� สรา้งขดีความสามารถ ในการแขง่ขนั 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. ส่งเสรมิการพฒันาศกัยภาพ
ผูเ้รยีน สู่ความเป็นเลศิในดา้น
ต่างๆ 

นักเรยีนที�มศีกัยภาพไดร้บัการ
พฒันาเป็นตวัแทนใน การ
แขง่ขนักบัประเทศ 

- อนัดบัผลการแขง่ขนั งานศลิปหตัถกรรม นักเรยีน 
ระดบัภาคตะวนัออกเฉยีงเหนือ  
- นักเรยีนที�มคีวามสามารถพเิศษ ไดร้บัการ พฒันา
ศกัยภาพสู่ความเป็นเลศิ  
- จาํนวนนักเรยีนที�ไดร้บัรางวลัประเทศ 

80 

 

80 

 

80 

80 

 

80 

 

80 

80 

 

80 

 

80 

80 

 

80 

 

80 

 

กลยุทธท์ี� �.� ส่งเสรมิสนับสนุนการทําวจิยัและนําผลการวจิยัไปใชพ้ฒันาคุณภาพการจดัการศกึษามาตรฐานวชิาชพี และพฒันาคุณภาพชวีติไดต้าม

ศกัยภาพ 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. ส่งเสรมิการทาํวจิยัวจิยัในชั �น 
เรยีน (Action Research) 

โรงเรยีนส่งเสรมิการทาํวจิยัเพื�อ 
พฒันาการบรหิารจดัการศกึษา
และการพฒันาหลกัสตูร 

- รอ้ยละของครทูี�ไดร้บัการส่งเสรมิ สนับสนุนการทาํ 
วจิยัในชั �นเรยีนเพื�อพฒันากระบวนการเรยีนรูแ้ละ 
ผูเ้รยีน  
- รอ้ยละของครทูี�นําผลการวจิยัไปใชใ้นการจดัการเรยีน 
การสอนเพื�อพฒันากระบวนการเรยีนรูก้ารวดัและ 
ประเมนิผล  
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

ยุทธศาสตรที์� 3 ส่งเสริม พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธท์ี� �.� พฒันาผูบ้รหิาร/คร ูใหส้ามารถบรหิารจดัการศกึษาและจดัการเรยีนรูไ้ดอ้ย่าง อย่างมคีุณภาพเชื�อมโยงกบัการเลื�อนวทิยาฐานะ ในรูปแบบที�

หลากหลาย 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

1 พฒันาผูบ้รหิาร/คร ูใหส้ามารถ
บรหิารจดัการศกึษาและจดัการ 
เรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ ในรปูแบบ
ที� หลากหลาย อย่างมคีุณภาพ
เชื�อมโยงกบัการ เลื�อนวทิยฐานะ
ในรปูแบบที� หลากหลาย เช่น 
TEPE Online (Teachers and 
Educational Personnel 
Enhancement Based on 
Mission and Functional Areas 
as Majors) ชมุชนแหง่การเรยีนรู้
ทางวชิาชพี (Professional 
Learning Community : PLC) 
การเรยีนรู ้ผ่านกจิกรรมปฏบิตัิ
จรงิ (Active Learning) ฯลฯ 

สรา้งและพฒันาผูบ้รหิาร คร ู
และบุคลากรทางการศกึษาให ้
มคีวามรอบรู ้ที�สอดคลอ้งกบั
ภารกจิการพฒันาและการจดั 
การศกึษา สามารถปฏบิตังิาน
ไดอ้ย่างเตม็ศกัยภาพ ภายใต้
ขอ้จาํกดั ที�เกดิคุณค่าและ
ประโยชน์สงูสุดแก่โรงเรยีน 
และองคก์ร 

- รอ้ยละของผูบ้รหิาร/ครไูดร้บัการพฒันา ผ่านสื�อ 
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื�อสาร ที�ทนัสมยั  
- รอ้ยละของผูบ้รหิาร/ครไูดร้บัการพฒันา อย่างมี
คุณภาพในรปูแบบที�หลากหลาย 

100 

 

100 

100 

 

100 

100 

 

100 

100 

 

100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

กลยุทธท์ี� �.� พฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศเพื�อการบรหิารงานบุคคล 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. พฒันาระบบฐานขอ้มลูและ 
สารสนเทศ เพื�อการบรหิารงาน
บุคคล 

โรงเรยีน มรีะบบฐานขอ้มลูและ
สารสนเทศ เพื�อการบรหิารงาน
บุคคล 

- โรงเรยีนมแีผนอตัรากําลงั ในการสรรหาและบรรจุ
แต่งตั �งตรงตามความ ตอ้งการของโรงเรยีนที�มี
ประสทิธภิาพ  

 

ม ี ม ี ม ี ม ี

 

กลยุทธท์ี� �.� สรา้งแรงจงูใจใหค้รแูละบุคลากรทางการศกึษามขีวญัและกําลงัใจในการทาํงาน 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. สรา้งแรงจงูใจใหค้รแูละ
บุคลากรทางการศกึษามขีวญัและ
กําลงัใจ ในการทาํงาน 

สรา้งแรงจงูใจใหค้รแูละ
บุคลากรทางการศกึษาม ีขวญั
และกําลงัใจในการพฒันา
วชิาชพีและวทิยฐานะ ใหส้งูขึ�น
ตามความชาํนาญ/เชี�ยวชาญ 
ใหม้คีวาม เป็นเลศิในวชิาชพี
อย่างเขม้แขง็  

- รอ้ยละของนักเรยีนและบุคคลภายนอก มคีวามพงึ

พอใจในการรบับรกิารขงโรงเรยีนเพิ�มขึ�น  
- รอ้ยละของครแูละบุคลากรทางการศกึษา มคีวามสขุ
ในการปฏบิตังิาน 

100 100 100 100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

ยุทธศาสตรที์� 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

กลยุทธท์ี� �.� เพิ�มโอกาสการเขา้ถงึบรกิารทางการศกึษาที�มคีุณภาพและลดความเหลื�อมลํ�าทางการศกึษา 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. ส่งเสรมิประชากรวยัเรยีนทุก
คนใหไ้ดร้บัโอกาสในการเขา้รบั 
บรกิารทางการศกึษาอย่างทั �วถงึ 
มคีุณภาพและเสมอภาค 

เพิ�มโอกาสการเขา้ถงึการศกึษา 
ที�มคีุณภาพ 

- รอ้ยละของประชาการวยัเรยีนภาคบงัคบั ไดร้บัโอกาส
ในการเขา้รบับรกิารทางการศกึษา อย่างทั �วถงึ มี
คุณภาพและเสมอภาค  
- รอ้ยละครแูละบุคลากรทางการศกึษาพเิศษใน 
โรงเรยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจใน การพฒันานักเรยีน
พกิารเรยีนรวมในระดบัด ี 
- รอ้ยละของครจูดัการเรยีนรวม จดัการศกึษา ใหก้บั
เดก็พกิารเรยีนรวมในรปูแบบที�เหมาะสม และ ร่วมมอื
กบัทุกภาคส่วนในการจดัการเรยีนรวมได ้อย่างเขม้แขง็ 

100 

 

 

80 

 

 

80 

 

100 

 

 

80 

 

 

80 

 

100 

 

 

80 

 

 

80 

 

100 

 

 

80 

 

 

80 

 

�. สรา้งความเขม้แขง็ของ ระบบ
การดแูลช่วยเหลอืนักเรยีน 
ส่งเสรมิสุขภาพกาย สุขภาพจติ 
ความประพฤตนิักเรยีน และ การ
สรา้งภูมคิุม้กนัทางสงัคม 

- รอ้ยละของผูเ้รยีนไดร้บัการพฒันาเตม็ตาม ศกัยภาพ
ในระบบการดแูลช่วยเหลอืนักเรยีน  
- รอ้ยละของโรงเรยีนมรีะบบดแูลช่วยเหลอื นักเรยีน 
ส่งเสรมิสุขภาพกาย สุขภาพจติ ความ ประพฤติ
นักเรยีน และการสรา้งภูมคิุม้กนัทางสงัคม 

100 

 

100 

 

 

100 

 

100 

 

 

100 

 

100 

 

 

100 

 

100 

 

 

�. ประสานหน่วยงานที� เกี�ยวขอ้ง 
ในการจดัการศกึษาที� เหมาะสม 
สาํหรบัเดก็ดอ้ยโอกาสที� ไม่อยูใ่น
ทะเบยีนราษฎรเ์ช่น เดก็ไร ้
สญัชาตเิดก็พลดัถิ�น เดก็ต่างดา้ว 

ลดความเหลื�อมลํ�าทางการ
ศกึษา 

- รอ้ยละของผูเ้รยีนดอ้ยโอกาสที�ไม่อยูใ่น ทะเบยีน
ราษฎรไ์ดร้บัการสนับสนุน ส่งเสรมิ การจดัการศกึษาที�
เหมาะสม เตม็ตามศกัยภาพ 

100 100 100 100 
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เดก็ไทยที�ไม่มเีลขประจาํตวั 
ประชาชน เป็นตน้ 

�. ส่งเสรมิสนับสนุนการใช ้
เทคโนโลยใีนการจดัการศกึษาให ้
ครอบคลุมทุกพื�นที�อย่างทั �วถงึ 
เช่น การพฒันาคุณภาพศกึษา
ทางไกล ผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (Distance learning 
information technology :DLIT) , 
การพฒันาคุณภาพการศกึษาดว้ย 
เทคโนโลยกีารศกึษาทางไกลผ่าน
ดาวเทยีม (Distance Learning 
Television : DLTV) ฯลฯ 

 - รอ้ยละของผูเ้รยีนไดร้บัการสนับสนุนการใช ้
เทคโนโลยใีนการจดัการศกึษาอย่างทั �วถงึ 

100 100 100 100 

�. ส่งเสรมิพฒันาแหล่งเรยีนรู ้
และภูมปัิญญาทอ้งถิ�นใหม้คีวาม 
หลากหลาย 

 - รอ้ยละของโรงเรยีนจดักจิกรรมส่งเสรมิ พฒันาแหล่ง
เรยีนรูแ้ละภูมปัิญญาทอ้งถิ�น 

100 100 100 100 
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ยุทธศาสตรที์� 5 การจดัการศึกษาเพื�อสร้างเสริมคณุภาพชีวิตที�เป็นมิตรกบัสิ�งแวดล้อม 

กลยุทธท์ี� 5.1 สง่เสรมิสนบัสนุนการสรา้งจติสาํนึกรกัษ์สิ�งแวดลอ้ม มคีุณธรรม จรยิธรรม และน้อมนําแนวคดิตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงสูก่ารปฏบิตัิ

ในการดําเนินชวีติ 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. สง่เสรมิ สนับสนุน การ

สรา้งจติสาํนึกรกัษ์
สิ�งแวดลอ้ม มคีุณธรรม 

จรยิธรรม และน้อมนํา 

แนวคดิตามหลกัปรชัญาชอง 
เศรษฐกจิพอเพยีงสูก่าร

ปฏบิตั ิในการดาํเนินชวีติ 

ผูเ้รยีนมจีติสาํนึกและมจีติ

อาสาในการ อนุรกัษ์
สิ�งแวดลอ้ม  

2.ผูเ้รยีนมคีุณลกัษณะของ

บุคคลพอเพยีง  
3.ผูเ้รยีนมคีุณธรรม 

จรยิธรรม ตามอตัลกัษณ์
ของสถานศกึษา 

- รอ้ยละของโรงเรยีนจดักจิกรรมสง่เสรมิ การ

สรา้งจติสาํนึกผูเ้รยีนรกัษ์สิ�งแวดลอ้ม มคีุณธรรม 
จรยิธรรมหลกัปรชัญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง 

100 100 100 100 

 

กลยุทธท์ี� �.� สง่เสรมิสนบัสนุนพฒันาหลกัสตูรกระบวนการเรยีนรู ้แหล่งเรยีนรูแ้ละสื�อการเรยีนรูต้่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการสรา้งเสรมิคุณภาพชวีติที�ดเีป็น
มติรกบัสิ�งแวดลอ้ม 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. ส่งเสรมิ สนับสนุนให ้
สถานศกึษาพฒันาหลกัสตูร 
กระบวนการเรยีนรู ้แหล่งเรยีนรู ้
และสื�อการเรยีน การสอนต่าง ๆ 
นําไปสู่การปฏบิตัทิี�เกี�ยวขอ้งกบั

สถานศกึษามกีารพฒันา
หลกัสตูรและนํา หลกัสตูรที�
สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรที�
สอดคลอ้ง กบัหลกัปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีงมาใช ้

- รอ้ยละของโรงเรยีนมกีารพฒันา หลกัสตูร 
กระบวนการเรยีนรู ้การสรา้งเสรมิ คุณภาพชวีติที�เป็น
มติรกบัสิ�งแวดลอ้ม และนําหลกัสตูรที�สอดคลอ้งกบัหลกั
ปรชัญา ของเศรษฐกจิพอเพยีงไปใช ้

100 100 100 100 
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การ สรา้งเสรมิคุณภาพชวีติที�ดี
เป็นมติร กบัสิ�งแวดลอ้ม 

 

กลยุทธท์ี� �.� สรา้งเครอืข่ายความร่วมมอืกบัภาคสว่นต่าง ๆ ในการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. สรา้งเครอืขา่ยความ รว่มมอื
กบัภาคส่วนต่าง ๆ ในการ 
อนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละ 
สิ�งแวดลอ้ม 

โรงเรยีน สรา้งเครอืขา่ยความ
ร่วมมอืในการอนุรกัษ์ 
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ�งแวดลอ้ม 

- รอ้ยละของโรงเรยีนมเีครอืขา่ย ความรว่มมอืกบัภาค
ส่วนต่าง ๆ ในการอนุรกัษ ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ�งแวดลอ้มอย่างน้อย 1 เครอืขา่ยขึ�นไป 

100 100 100 100 
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ยุทธศาสตรที์� 6 การพฒันาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการการศึกษา 

กลยุทธท์ี� �.� พฒันาระบบรหิารจดัการใหม้ปีระสทิธภิาพ 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. พฒันาระบบการวางแผน การ
นําแผนไปสู่การปฏบิตั ิการกํากบั
ตดิตามตรวจสอบและ ประเมนิผล 
เพื�อการบรหิาร จดัการที�มี
ประสทิธภิาพ โดยยดึหลกัธรร
มาภบิาล 

โรงเรยีนบรหิารจดัการตามหลกั
ธรรมาภบิาล 

- รอ้ยละของโรงเรยีนจดัทาํแผนปฏบิตักิารเพื�อการ
บรหิารจดัการที�มปีระสทิธภิาพ  
- รอ้ยละของโรงเรยีนใชจ้่ายงบประมาณ เพื�อการบรหิาร
จดัการที�มปีระสทิธภิาพ มกีารกํากบัตดิตามตรวจสอบ
และประเมนิผล โดยยดึหลกัธรรมาภบิาล 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

�. พฒันาระบบงบประมาณ และ
การสนับสนุนค่าใชจ้่าย เพื�อ
การศกึษาขั �นพื�นฐาน 

- รอ้ยละของโรงเรยีนเนินการตามแนวทางโครงการ
สนับสนุนค่าใชจ้่าย เพื�อการศกึษาขั �นพื�นฐาน 

100 100 100 100 

�. ส่งเสรมิระบบประกนัคุณภาพ
ภายในของสถานศกึษา ให้
เขม้แขง็ 

โรงเรยีนบรหิารจดัการตามหลกั
ธรรมาภบิาล 

- รอ้ยละของสโรงเรยีนมรีะบบประกนั คุณภาพภายในที�
มปีระสทิธผิล 

100 100 100 100 

4. ยกย่องโรงเรยีนและองคค์ณะ
บุคคล ที�มผีลงานเชงิประจกัษ ์

- รอ้ยละของโรงเรยีนมกีารยกยอ่ง เชดิชเูกยีรต ิ
หน่วยงาน องคค์ณะบุคคล และบุคลากรที�มผีลงานเชงิ
ประจกัษ ์

100 100 100 100 

�. พฒันาระบบเทคโนโลย ีดจิทิลั
เพื�อการจดัการศกึษา ที�มี
มาตรฐานเชื�อมโยง และเขา้ถงึได ้

โรงเรยีนใชเ้ทคโนโลยแีละ
นวตักรรม เพื�อเพิ�ม
ประสทิธภิาพการบรหิาร 

- รอ้ยละของโรงเรยีนไดร้บัการพฒันา ระบบเทคโนโลยี
ดจิทิลัเพื�อการจดัการศกึษา 

100 100 100 100 
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กลยุทธท์ี� �.� สรา้งความเขม้แขง็ในการบรหิารจดัการแบบมสีว่นร่วม 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. ส่งเสรมิการบรหิารจดัการ โดย
ใชโ้รงเรยีนเป็นฐาน (School –
based Management และกลุ่ม
เครอืขา่ยโรงเรยีนเรยีนรวม 

โรงเรยีนและหน่วยงานอื�นๆ 
เขา้มามสี่วนร่วมเป็นเครอืขา่ย 
ในการจดัการศกึษา อย่างเป็น
ระบบและต่อเนื�อง 

- โรงเรยีนมกีารบรหิาร จดัการแบบมสี่วนร่วมอย่าง
เขม้แขง็  
- รอ้ยละของโรงเรยีนมกีารบรหิาร จดัการศกึษาแบบมี
ส่วนร่วม(บวร/ประชารฐั) อย่างเขม้แขง็ 
- รอ้ยละของกลุ่มเครอืขา่ยโรงเรยีนเรยีนรวมมกีาร
บรหิารจดัการศกึษาแบบมสี่วนรว่ม อย่างเขม้แขง็ 

ม ี

 

100 

 

100 

ม ี

 

100 

 

100 

ม ี

 

100 

 

100 

ม ี

 

100 

 

100 

 

กลยุทธท์ี� �.� สง่เสรมิการมสีว่นร่วมพฒันาคุณภาพผูเ้รยีน 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ���� ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

�. ส่งเสรมิ สนับสนุนผูป้กครอง 
ชุมชน สงัคม และสาธารณชน ให้
ม ีความรูค้วามเขา้ใจ สรา้งความ 
ตระหนักในการจดัการศกึษาขั �น 
พื�นฐาน การกํากบัดแูล ตลอดจน 
การส่วนร่วมรบัผดิชอบในการ 
พฒันาคุณภาพผูเ้รยีน 
 
 
 

เครอืขา่ย การมสี่วนรว่มของ 
ผูป้กครอง ผูม้สี่วนได ้เสยี 
ชุมชน สงัคม มรีปูแบบที�
หลากหลายและม ีความ
เขม้แขง็ 

- รอ้ยละของโรงเรยีนส่งเสรมิ สนับสนุน ใหเ้ครอืขา่ย
ผูป้กครอง ชมุชน สงัคมและ สาธารณชน พฒันา
คุณภาพผูเ้รยีนใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจ สรา้งความ
ตระหนักในการจดั การศกึษาขั �นพื�นฐาน การกํากบัดแูล 
ตลอดจน การมสี่วนร่วมรบัผดิชอบในการพฒันา
คุณภาพ ผูเ้รยีน 

100 100 100 100 
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�. ประสานสถาบนัหรอืหน่วยงาน
ทางการศกึษาใหค้ดัเลอืก ผูเ้รยีน
เขา้ศกึษาต่อดว้ยวธิกีารที� 
หลากหลาย 

 - รอ้ยละของโรงเรยีนปฏบิตักิจิกรรมแนะแนวร่วมกบั
สถาบนัทางการศกึษาอื�นมกีาร ประสานขอ้มลูกบั
สถาบนั หรอืหน่วยงานทาง การศกึษาในการคดัเลอืก
ผูเ้รยีนเขา้ศกึษาต่อ ดว้ยวธิกีารที�หลากหลาย 

100 100 100 100 

 


